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	FORMULARIO PARA LA PRESENTACIÓN DE PROYECTOS

	NUESTRA SEÑORA DE LA ELEVACIÓN
Plan de Desarrollo Pecuario en la parroquia Santa Rosa, Cáritas Parroquial.
PARROQUIA: SANTA ROSA
                                                       COSTE TOTAL DEL PROYECTO: $  6.000.00    Dólares                   

	ACTIVIDAD
(márquese con una ‘X’)
	BENEFICIARIOS
Los 20 representantes comunitarios de la parroquia Santa Rosa, conformados en la estructura de Consejo de Pastoral, son en un 50% mujeres y un 50% hombres. 

Se reúnen periódicamente para analizar la situación local, evaluar y responder a la demanda de la Parroquia en el plano eclesial y de promoción humana, elaborando y dando seguimiento a una planificación anual. Se trata de un grupo no jurídico, que ha nacido desde la Pastoral Parroquial de Santa Rosa, bajo la coordinación y acompañamiento del Párroco, desde hace un año atrás. Este grupo, mantiene su propia identidad, directiva y se toman decisiones de manera democrática. Se elaboran los planes de trabajo para cada año y, todos los miembros, asumen lo previsto con mucha responsabilidad. 

Ellos, se organizan para realizar toda actividad que motiva, anima y considera como estrategia, la unidad comunitaria y la búsqueda de caminos que conduzcan al bienestar de todos. Los miembros del consejo para esta propuesta, participan de manera directa desde el análisis de alternativas, elaboración de la propuesta y posteriormente, serán considerados como responsables directos de la acción.


	Equipos
	
	Industria, artesanía y comercio
	
	

	Reparaciones de la casa.
	
	Mobiliario
	
	

	Infraestructura
	
	Maquinaria
	
	

	Otros : DESARROLLO PECUARIO

	DOCUMENTACIÓN QUE SE APORTA
(márquese con una ‘X’)

	Mapa de la zona
	x
	Presupuesto
	x

	Descripción socioeconómica
	x
	Facturas Proforma
	x

	Carta del Párroco al Director
	x
	Responsable del Proyecto y equipo ejecutor: : Hojas de vida
	

	Escrituras de propiedad (si fuera necesario)
	
	Planos y diseños (si fuera necesario)
	

	DURACIÓN ESTIMADA DEL PROYECTO (en meses):
	6 MESES
	Fecha de inicio (dd/mm/aaaa):
	 01/01/2018

	
	
	Fecha de conclusión (dd/mm/aaaa):
	 01/07/2018
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	FORMULARIO PARA LA PRESENTACIÓN DE PROYECTOS

	IDENTIFICACIÓN DE LA  PARROQUIA 

	NOMBRE: 

SANTA ROSA
	

	DIRECCIÓN:
Santa Rosa Centro
	LOCALIDAD:
Parroquia Ambato
	

	TELÉFONO:
023422210
	Celular:
099xxxxxxx
	CORREO ELECTRÓNICO
diocesisambato@yahoo.es


	PERSONA QUE ACTUARÁ COMO REPRESENTANTE Y RESPONSIBLE.
P. Juan Pérez
	DIRECCIÓN: Santa Rosa Centro
CELULAR: 099xxxxxx
CORREO ELECTRONICO: diocesisambato@yahoo.es
TELEFONO CONVENSIONAL:

	ENTIDADES PRIVADAS Y PÚBLICAS QUE APOYAN EL DESARROLLO DEL PROYECTO

	IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO

	TÍTULO: 
Plan de Desarrollo Pecuario en la parroquia Santa Rosa, Cáritas Parroquial.



	LOCALIZACIÓN :
País: 



Ecuador

Región: 



Sierra Centro 

Provincia: 


Tungurahua 

Diócesis: 



Ambato 

Cantón: 



Ambato

Parroquia administrativa: 

Santa Rosa 

Parroquia eclesiástica: 

La Matriz 

Comunidad: 


Centro



	BREVE DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO:

La propuesta nace desde la propia Caritas Parroquial de Santa Rosa y el apoyo de la Pastoral Social, a la cabeza su párroco y presidente de la misma, el Padre Juan Perez y 20 representantes de la comunidad del sector y Miembros del Consejo de Pastoral de Santa Rosa.

Entonces 10 compañeros van a trabajar con el cuidado, reproducción y venta del CUY, 5 compañeros con el cuidado y venta del POLLO; y, finalmente, 5 compañeros se dedicarán al cuidado, reproducción y venta de CERDOS. Los compañeros involucrados se inclinan también por los CERDOS, considerando que existe conocimiento y experiencia en el manejo de los mismos, con su compra, crianza, reproducción y venta de las crías, tomando en cuenta que son de raza y ayudan mucho a mejorar su calidad. Es que partimos de la enorme preocupación y acción solidaria por brindar ayuda a madres de escasos recursos económicos, madres solteras, adolescentes, familias en riesgo que lamentablemente en nuestra localidad existe en gran número. Y esta es una de las razones de motivación constante para emprender este proyecto. Por ello consideramos que Santa Rosa requiere de una atención preferencial ya que se trata de una localidad afectada por estos problemas sociales y merece todo el apoyo que podamos prestarle. 



	De manera semanal y con el apoyo del Párroco Padre Juan Perez, se realiza las reuniones de formación, evaluación y seguimiento de las acciones relacionadas a la marcha de la Parroquia, la preparación de actividades de carácter eclesial. Además la comunidad se involucra en el desarrollo de la vida pública, sus novedades, propuestas, definiéndose aquellos aspectos que requieren una atención preferente del Consejo. 

Como fruto de estas reuniones, se han identificado los campos de atención y necesidad más prioritarios. En resumen, en este momento para los miembros del Consejo de Pastoral de Santa Rosa, un apoyo concreto para mejorar su calidad de vida, es facilitarles los recursos (animales, alimentos e implementos), como herramientas que ayuden a salir adelante, puedan dedicarse a la crianza y comercialización de cuyes (10 socios), (pollos 5 socios); y, (cerdos 5 socios) y puedan salir al mercado local con el producto final y la razón misma de su esfuerzo.


	DESCRIPCIÓN DE LAS OPORTUNIDADES DE MEJORA SOBRE LAS QUE SE PRETENDE ACTUAR:


10 COMPAÑEROS DEL CONSEJO, SE DEDICARÁN A LA CRIANZA, ENGORDE, REPRODUCCIÓN Y COMERCIALIZACIÓN DE CUYES DE RAZA, APLICANDO TÉCNICAS ADECUADAS EN EL MANEJO, CUIDADO, ALIMENTACIÓN, CONTROL SANITARIO Y OTROS DETALLES QUE GARANTICEN UNA RECUPERACIÓN EXITOSA. 

	5 COMPAÑEROS DEL CONSEJO, SE DEDICARÁN A LA CRIANZA, ENGORDE, REPRODUCCIÓN Y COMERCIALIZACIÓN DE CERDOS MEJORADOS, CAPAS DE QUE LA RENTABILIDAD EN LOS CERDOS PEQUEÑOS, LES GARANTICE UN ÉXITO TOTAL
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	FORMULARIO PARA LA PRESENTACIÓN DE PROYECTOS

	DESCRIPCIÓN DE LOS BENEFICIARIOS DEL PROYECTO:

	La parroquia Santa Rosa tiene una población aproximada de 12.000 habitantes en 38 Km de área parroquial. Sus actividades principales son: la agricultura, la ganadería, la industria de la curtiembre y las ramas artesanales de carpintería y sastrería. Sus cultivos principales son: cereales, hortalizas, legumbres y variedad de flores y frutas
La población de la parroquia Santa Rosa se dedica a la crianza de animales como aves, cuyes, conejos, porcinos, y en menor grado el ganado bovino para la producción de leche. El problema más grave que se presenta en la actividad pecuaria son las enfermedades y en los ovinos se presenta la mastitis, parasitosis, infecciones gastrointestinales y neumonías; en cuyes y conejos es común la sarna, piojos y salmonelosis; en los porcinos el cólera porcino, parásitos internos y externos y sobre todo problemas derivados de la mala nutrición; en aves es común Newcastle, y parásitos.
El desarrollo económico de la parroquia Santa Rosa en exitoso debido a diferentes factores ya mencionados, existen tiendas, micromercados y tiendas muy grandes, ferreterías, lubricadoras, rectificadoras, librerías, restaurants, talleres eléctricos, talleres de enderezada y pintura, vulcanizadoras, talleres de carrocerías, fábricas de bloques, de telares e hilos, de ropa, de calzado, de materiales de calzado, de muebles en madera, de muebles en metal, de transformadores y equipos de electricidad. Artesanos de madera, de calzado, de ropa, arreglo de bicicletas, centros fotográficos, de computación, peluquerías, es decir existen un sin número de actividades comerciales que se desarrollan en la parroquia y los días domingo la feria en la cual se encuentra diversidad de 0 5000 10000 15000 20000 25000 Ganado ovino Ganado vacuno Especies menores Producción Rendimiento 49 comerciantes tanto de alimentos frescos, preparados, artículos de uso personal, de diversión, y demás.
Santa Rosa, una parroquia de panaderos por tradición, está ubicada en la provincia de Tungurahua. Aquí se elaboran los tradicionales pungos. Desde hace más de tres siglos, el pan de Ambato es reconocido a nivel nacional. La fama de este pan ha trascendido hasta nuestros días por su sabor, calidad y consistencia en todas sus variantes. El pan que salía de Ambato y en general de toda la provincia en las épocas de la arriería no sólo abastecía los mercados de la capital, sino de varias ciudades de la Costa como Babahoyo, Milagro, Guayaquil y otras de la Sierra como Guaranda y Riobamba. Los panes de Ambato, se hacen de forma tradicional en horno de leña, sus formas son: mestizos, injertos, integrales, bolillos de queso, empanadas, palanquetas. En finados se elaboran las guaguas de pan, las tortolitas que tienen forma de ave y sirven para acompañar la colada morada. El pan que más sobresale de esta amplia diversidad, es el denominado pungo

	ENTORNO DEL PROYECTO

	DESCRIPCIÓN SOCIOLÓGICA Y ECONÓMICA
La parroquia Santa Rosa se encuentra al Sur del Cantón Ambato a 8 Km. por la vía principal del centro de la ciudad, pasando por Huachi Chico y siguiendo por la panamericana vía a Guaranda, que ha sido la vía tradicional. En la actualidad existen dos vías más de ingreso que son asfaltadas y han reducido el tiempo de traslado desde y hacia Santa Rosa la una por la vía ecológica y la otra por el globo. Geográficamente Santa Rosa es parte del Cantón Ambato se encuentra desde la parte baja hasta los páramos, sus límites geográficos son Norte: Cantón Ambato Sur: Cantón Tisaleo y Parroquia Juan B. Vela Este: Parroquias Huachi Grande Oeste: Parroquias Quisapincha y Pasa Mapa: Ubicación geográfica de la parroquia Santa Rosa

El origen de su nombre se atribuye a Santa Rosa, cuya fecha de celebración marca el santoral desde épocas coloniales, el 30 de agosto. Sus caseríos más importantes son: Angahuana, San Pablo (Apatug), Misquillí, El Quinche, Terremoto, San Francisco, Bellavista y Miñarica. Dentro de sus servicios básicos enumeramos los siguientes: agua potable, luz eléctrica, subcentro de salud y otros. Cabe destacar que en esta parroquia se encuentra ubicado el Santuario de Nuestra Señora de la Elevación, Patrona de la Diócesis de Ambato, a donde se realizan las peregrinaciones diocesanas de los meses de mayo y noviembre.

De acuerdo con ciertos autores el auge de Ambato como nodo comercial se presenta con mayor fuerza durante el periodo 1930–1980, provocando una diversificación dentro de la matriz productiva y una mayor articulación con el mercado interno ecuatoriano a partir de las actividades económicas presentes en el cantón. La parroquia Santa Rosa en estos últimos años presenta un dinamismo en la economía y desarrollo comercial, ya que el centro parroquial ha crecido en número de establecimientos comerciales, en diversificación de negocios. El desarrollo urbano avanza a paso firme ya que solo en lo que va del año 2015 hasta mayo del presente se están construyendo alrededor de 370 proyectos. Estas nuevas construcciones, dan trabajo a albañiles, que en la mayoría son migrantes de la provincia de Bolívar, y habitantes de la parroquia Santa Rosa, Pilahuín entre las principales. Por su ubicación privilegiada, y su cercanía al cantón Ambato, Santa Rosa es atractiva para el asentamiento de fábricas y microempresas, muestra de esto es la implantación del parque industrial (Privado) en el sector de San José. En general en toda la cabecera parroquial encontramos un sin número de empresas. Su crecimiento está determinado por su fácil accesibilidad, mano de obra disponible lo que facilita las relaciones comerciales.

	DESCRIBIR LA SITUACIÓN DEL PROBLEMA, CAUSAS Y EFECTOS

MADRES SOLAS COMO JEFAS DE HOGAR

ABANDONO DEL JEFE DE HOGAR POR SITUACIONES FAMILIARES Y SOCIALES.


FAMILIAS EN DECADENCIA ECONÓMICA CON MUCHAS NECESIDADES.

ADOLESCENTES EN PERIODO DE GESTACIÓN


HOGARES DESMEMBRADOS.

FALTA DE APOYO

DESAMPARO, FALTA DE OPORTUNIDADES DE TRABAJO.

ABANDONO DE SUS HOGARES

FALTA DE TRABAJO, MIGRACIÓN A CIUDADES GRANDES.


SUSPENSIÓN DE SUS ACTIVIDADES AGROPECUARIAS.

FALTA DE ACCESO A CRÉDITOS


LA BANCA FORMAL LES CIERRAN LAS PUERTAS POR LA FALTA DE EMPLEO.

NO TIENE OPORTUNIDAD PARA LA PRODUCCIÓN.

FALTA PROCESO CONTINUO DE CAPACITACIÓN  EN PRODUCCIÓN PECUARIA


SIN RECURSOS NO SE PUEDE CAPACITAR A LA GENTE.


LA GENTE NO TIENE LA OPORTUNIDAD DE CAPACITARSE Y POR ENDE, MEJORAR SUS CONDICIONES DE INGRESO.

NO HAY ESTÍMULOS A LOS AGRICULTORES DE LA ZONA, DEBEN BUSCAR OTRAS ALTERNATIVAS.


POLÍTICAS DE ESTADO QUE NO GARANTIZAN LA INVERSIÓN, RECUPERACIÓN Y RENTABILIDAD EN LA PRODUCCIÓN.


DISMINUCIÓN DE MANO DE OBRA NO CALIFICADA PARA EL AGRO, LA GENTE SE DEDICA A OTRAS ACTIVIDADES.



	JUSTIFICACIÓN DEL PROYECTO:
La propuesta nace desde la propia Caritas Parroquial de Santa Rosa y el apoyo de la Pastoral Social, a la cabeza su párroco y presidente de la misma, el Padre Juan Perez y 20 representantes de la comunidad del sector y Miembros del Consejo de Pastoral de Santa Rosa.

Luego de un análisis de las debilidades y fortalezas del sector, de las familias y cada una de ellas, se han definido algunas posibilidades de desarrollo, entre ellas:

· Una tienda Comunal,

· Un centro de atención con Internet, 

· Una panadería,

· Micro créditos para el trabajo familiar.

· Producción agrícola con hortalizas bajo invernaderos.

· Un botiquín parroquial.

Llegamos después de estas opciones, a considerar que la fortaleza más grande que tiene la población de Santa Rosa, es la explotación y comercialización de los animales menores en especial el cuy y el pollo. Santa Rosa es un gran mercado de crianza de animales y lo mejor sería dedicarse a la compra, engorde y venta de cuyes, pollos y cerdos. Entonces 10 compañeros van a trabajar con el cuidado, reproducción y venta del CUY, 5 compañeros con el cuidado y venta del POLLO; y, finalmente, 5 compañeros se dedicarán al cuidado, reproducción y venta de CERDOS. 

Los compañeros involucrados se inclinan también por los CERDOS, considerando que existe conocimiento y experiencia en el manejo de los mismos, con su compra, crianza, reproducción y venta de las crías, tomando en cuenta que son de raza y ayudan mucho a mejorar su calidad. 

Es que partimos de la enorme preocupación y acción solidaria por brindar ayuda a madres de escasos recursos económicos, madres solteras, adolescentes, familias en riesgo que lamentablemente en nuestra localidad existe en gran número. 

Y esta es una de las razones de motivación constante para emprender este proyecto. Por ello consideramos que Santa Rosa requiere de una atención preferencial ya que se trata de una localidad afectada por estos problemas sociales y merece todo el apoyo que podamos prestarle. 

De manera semanal y con el apoyo del Párroco Padre Medardo Silva, se realiza las reuniones de formación, evaluación y seguimiento de las acciones relacionadas a la marcha de la Parroquia, la preparación de actividades de carácter eclesial. Además la comunidad se involucra en el desarrollo de la vida pública, sus novedades, propuestas, definiéndose aquellos aspectos que requieren una atención preferente del Consejo. 

Como fruto de estas reuniones, se han identificado los campos de atención y necesidad más prioritarios. En resumen, en este momento para los miembros del Consejo de Pastoral de Santa Rosa, un apoyo concreto para mejorar su calidad de vida, es facilitarles los recursos (animales, alimentos e implementos), como herramientas que ayuden a salir adelante, puedan dedicarse a la crianza y comercialización de cuyes (10 socios), (pollos 5 socios); y, (cerdos 5 socios) y puedan salir al mercado local con el producto final y la razón misma de su esfuerzo. 
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	FORMULARIO PARA LA PRESENTACIÓN DE PROYECTOS

	RESÚMEN DEL PROYECTO

	OBJETIVO GENERAL
	Contar con los recursos necesarios que ayuden a mejorar los conocimientos personales e implementar actividades encaminadas a contribuir al mejoramiento de las condiciones sociales y económicas de 20 compañeros del Consejo de Pastoral de la Parroquia Santa Rosa; mediante, la compra, crianza, engorde y comercialización de animales menores como: cuyes, chanchos y pollos, en el mercado local y provincial, a precios que justifiquen el esfuerzo de varios meses de dedicación y empeño. 



	OBJETIVOS ESPECÍFICOS
	OE1.- Asumir el manejo en crianza, engorde y comercialización de pollos, cuyes y cerdos por parte de 20 compañeros del Consejo. 



	
	OE2.- Considerar un mercado de abasto de la materia prima, en condiciones apropiadas en calidad, peso y precio justo. 



	
	OE3.- Búsqueda de un mercado seguro y rentable para la comercialización de los animales, producto de la presente propuesta. 



	ACTIVIDADES A DESARROLLAR
	Objetivo 1
	1 SOCIALIZACIÓN DEL PRESENTE PROYECTO, en jornadas conjuntas entre todos los 20 compañeros interesados de sacar adelante la propuesta; sin embargo de que, cada actividad es diferente, requiere de más o menos dedicación.

	
	
	2 JORNADAS DE PLANIFICACIÓN LOCAL PARA LA INVERSIÓN.- Mediante las mismas, se consigue que cada compañero del Consejo, participe en la discusión de compras, calidad de producto, peso, condiciones actuales, forma de pago, riesgos en el proceso, condiciones para la compra, forma de adquisición, etc. 



	
	
	3 ESTABLECER LAS COMISIONES DE COMPRA, ENTREGA Y SEGUIMIENTO.- Es indispensable que en el proceso de compra de los animales, cada uno de los compañeros se una y participen juntos; así, se establece que, 5 compañeros compran pollos, 5 compran cerdos y 10 compran cuyes; de esta manera, cada compañero es parte de la compra, se asegura en calidad, peso, precio y características de cada animal, para estar seguro de lo que se asume. 



	
	
	4.- DETERMINAR LAS JORNADAS DE CAPACITACIÓN EN LAS ÁREAS DE: CUYES, POLLOS Y CERDOS, CON UN VETERINARIO PARA EL MANEJO DE ANIMALES.- Con el apoyo de técnicos en cada materia, se prevé establecer al menos 2 talleres para cada especie; mismos que, se caracterizan por ser teórico prácticos; mediante los cuales, se asegura una buena participación personal y una transmisión de conocimientos que, les permitirá asumir el manejo de forma más tecnificada. 



	
	
	5.- INICIO DE OPERACIONES DE ESTA PROPUESTA.- Una vez que se han comprado las especies menores, se han desarrollado los talleres de capacitación, todos los 20 compañeros, estarán en condiciones para el inicio del proceso de crianza, engorde y posterior venta.


	
	Objetivo 2
	1.- COMPRA DE MATERIALES, INSUMOS Y ANIMALES PARA LOS SOCIOS.- Como resultado de las gestiones desarrolladas, se puede apreciar cómo, se establecen acuerdos con los proveedores sobre todo de la materia prima; pues, entre las condiciones está la de: Precio justo, peso exacto, momento apropiado para las entregas y además, se asume el compromiso de colaborar con la capacitación a los compañeros, en grupos  y de acurdo a la especie en producción. 



	
	
	2.- PROCESO DE EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES PREVISTAS CON LAS INVERSIONES NECESARIAS.- Este momento, es el arranque mismo de la actividad y  para ello, cada compañero sabrá las acciones que debe realizar en el buen cuidado, en la buena alimentación, en la preocupación de un tratamiento veterinario y en todo el proceso que garantice, buenos resultados al final de esta gestión.


	
	
	3 CUIDADO Y MANEJO DE LOS ANIMALES MENORES.- En el proceso del cuidado y manejo de sus animalitos, los compañeros no se van a olvidar de los tiempos que son necesarios para la alimentación, del cambio de alimento cuando corresponda (inicial, crecimiento y engorde); así como, del tiempo que es suficiente para salir al mercado.


	
	Objetivo 3
	1 PROCESO DE NEGOCIACIÓN Y MARKETING CON EL MERCADO LOCAL Y PROVINCIAL.- Los compañeros en su momento y según la especie (pollos, cerdos y cuyes), se movilizarán de alguna manera que, aseguren un mercado de ventas rentable, estable y de acuerdo a las condiciones de cada productor.

	
	
	2 VENTA Y COMERCIALIZACIÓN DE ANIMALES MENORES.- Se concretará el proceso de venta y comercialización de las especies que, de acuerdo a su edad, peso y características, se encuentran listos para ser vendidos, se establece un precio justo de cada uno y se genera un incentivo para la continuidad del proceso; mismo que, al fijarnos 1 año para la recuperación económica, al menos se va a permitir que, en 2 jornadas se compre, se engorde y se venda estos animales menores; así, se puede decir que, serán 2 oportunidades que tiene cada compañero para generar una rentabilidad que justifique el pago de capital e interés a la parroquia y la diferencia se convierta en su propia rentabilidad, por el esfuerzo de 1 año de trabajo y riesgo. 
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	FORMULARIO PARA LA PRESENTACIÓN DE PROYECTOS

	RESULTADOS PREVISTOS

	METAS A ALCANZAR
	RE1.-  20 Compañeros, han socializado, se han capacitado y manejan adecuadamente la tarea de crianza, engorde y comercialización de los animales que a cada uno le corresponde.



	
	RE2.- Luego de gestiones, contactos, negociaciones y acuerdos, los 20 compañeros, han conseguido acuerdos favorables con proveedores que les asegura un buen producto, con un precio y peso justo y fundamentalmente, apropiados para la necesidad de cada animal. 



	
	RE3.-  Los animales están listos para la venta y comercialización en mercados locales y provinciales, luego de haber cumplido su tiempo de crianza y engorde, de manera segura, rentable para las partes y en las cantidades que se ofertan. 



	FUENTES    DE VERIFICACIÓN
	Actas de reunión y registro de asistencia a las reuniones

	
	Plan de actividades 

	
	Plan de capacitación

	
	Comprobantes de pago

	PRESUPUESTO
INGRESOS
PREMIO DEL CONCURSO                      6.000

TOTAL                                                          6.000

EGRESOS

COMPRA CUYES                                        1.000

BALANCEADO                                            1.000

COMPRA CERDOS                                     1.000

BALANCEADO                                            1.000

COMPRA POLLOS                                     1.500
BALANCEADO                                               500
TOTAL                                                          6.000
    CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES


	ACTIVIDADES

	DISTRIBUCIÓN POR MESES

	
	E.
	F
	M
	A
	M
	J
	J
	A
	S
	O
	N
	D

	OBJETIVO 1                            1.-Socialización del presente proyecto                                  2.-Jornadas de planificación local para la inversión.
3.-  Establecer las comisiones de compra, entrega y seguimiento 
4.-Determinar las jornadas de capacitación en las áreas de: cuyes, pollos y cerdos, con  veterinario para el manejo de animales.

5.-Inicio de operaciones de esta propuesta.

Objetivo 2

1.- Compra de materiales, insumos y animales para los socios 
2.- Proceso de ejecución de las actividades previstas con las inversiones necesarias
 3.- Cuidado y manejo de los animales menores 

Objetivo 3

1.- Proceso de negociación y marketing con el mercado local y provincial.

2.-  Venta y comercialización de animales menores 

	xxxxx




           xxxxxxxx
          xxxxxxxx


              xxx
                          xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

       xxx

xxxxxxx

                             xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

            xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

                                                                                                            xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx                     


P.

Párroco
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